VERBALE DEL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE DEL 22/09/2023 {193)

I'anno 2023 {Duemilaventitre} il giorno 22 {ventidue) — Veneri - del mese di Settembre alle
ore 18:00, si & riunito presso la sede del Consorzio sita in Venetico {ME) Via Roma N. 7 —
Municipio -, il Consiglio d’Amm.ne della “TIRRENO ECOSVILUPPO 2000 Societa Consortilea
r. 1.”, preventivamente convocato, in tempo utile, nelle persone dei Sigg.:

v Campo Antonino, Presidente del C, di Amm.ne;

v" Rizzo Francesco Vicepresidente del C. di Amm.ne;

v De Marco Matteo, Consigliere.

Per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:
1. Programmazione ed organizzazione attivita Consorzio e C.U.C.

2. Varie ed eventuali.
Sono presenti all’odierna seduta il Presidente, Campo Antonino, il Consigliere De Marco

Matteo, ed il Vicepresidente Rizzo Francesco. Presiede la seduta il Presidente Campo
Antonino, che chiama a svolgere le funzioni di Segretario il Dott. Torre Giuseppe,
responsabile Amministrativo del Consorzio e Segretario Comunale dipendente del Consorzio,
il quale accetta. In relazione al primo punto (1) allo.d.g.: “Programmazione ed
organizzazione attivita Consorzio e C.U.C.; Prende la parola il Presidente che, in merito a tale
punto all’o.d.g. fa un rapido excursus su quanto fatto dal Consorzio in questi anni ed in
particolare sui contributi che, coi diversi Avvisi, sono stati messi a disposizione dei vari
comuni Soci, a tal proposito segnala che a fronte di Soci virtuosi, che hanno utilizzato
proficuamente i contributi ricevuti, altri si sono dimostrati meno attenti e, da questi ultimi,
si attende che adempiano a quanto stabilito dagli avvisi e pili precisamente che rendicontino
i progetti in modo da poter erogare i contributi loro spettanti o, e questo vale per il
contributo di cui alla delibera C.d.A. del 15/10/2021 n. 181, rendicontino il contributo
erogato a fronte dei progetti proposti, quest’ultimo aspetto & particolarmente importante
poiche la mancata rendicontazione di tale contributo, preclude 'erogazione di quello ultimo
deliberato dal C.d.A. nella seduta del 16/11/2022 (n. 187). In merito a quanto detto il
Presidente comunica al Consiglio che, in data 14/09/2023 gli uffici del Consorzio hanno
provveduto ad inviare, tramite PEC, ai Comuni Soci interessati una comunicazione con la
guale, per ognuno, siriassume la situazione “contributi” riferita alle varie annualitd e siinvita
alla regolarizzazione, nel rispetto delle prescrizioni contenute nei relativi Avvisi, Inoltre, in
relazione al contributo deliberato dal C.d.A. nella seduta del 16/11/2022 (n. 187), viene dato
un maggior lasso di tempo per la rendicontazione, spostando la scadenza dal 30/09/2023 al
31/12/2023; nel contempo, & stato comunicato, che i contributi la cui erogazione era
prevista a consuntivo, nel caso non si provveda alla rendicontazione entro il corrente anno,
non sara piu possibile accreditarli mentre, per i contributi erogati in anticipo, nel caso in cui
non pervenga la relativa rendicontazione, dovranno essere restituiti; infine per if contributo
di cui alla delibera del C.d.A del 16/11/2022 (n. 187), che poteva essere erogato solo in
presenza della rendicontazione di quello dell’anno precedente, i Comuni Soci che non
daranno seguito a tale adempimento, non avranno pil titolo per chiederne I'accredito. Di
fronte a questa puntuale e precisa relazione sullo stato dei contributi delle varie annualita il
Consiglio all'unanimita concorda e ratifica le azioni poste in essere dagli uffici e nel contempo
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poste in essere dagli uffici e nel contempo prende atto che il sistema sin qui seguito dei
contributi delle varie annualita, non sempre si & rilevato proficuo pertanto ritiene e
delibera all’'unanimita che, per il futuro, ogni e qualsiasi iniziativa a favore dei Comuni Soci
dovra essere gestita direttamente dal Consorzio. Sempre in tema di programmazione
dell’attivita del Consorzio, e nello specifico deila sua Centrale Unica di Committenza, il
Presidente ricordando che la CUC consortile ha ottenuto il livello massimo di qualificazione
previsto dal nuovo Codice dei Contratti sia per le gare afferenti servizi e forniture (livello
SF1) che per i lavori (livello L1}, sottolinea come cid a partire dal 01 luglio 2023, data di
entrata in piena vigenza il D.Lgs 36/2023, ha comportato un considerevole aumento della
mole di lavoro dell’ufficio sia in termini di procedure di gara da seguire che in Enti che
richiedono di convenzionarsi, inoltre, grazie al proficuo e professionale lavoro svolto lo
scorso anno coi soci ANAV (Associazione Nazionale Autotrasporti Viaggiatori sezione
regionale della Sicilia) che in virtu delle gare espletate nel rispetto delle scadenze, hanno
potuto accedere ai relativi finanziamenti, la nostra CUC é stata interpellata da ANAV per
conoscere la disponibilita a seguire i propri soci nelle procedure di gara, da concludersi
entro il mese di ottobre che riguarderanno finanziamenti per circa 45 milioni di euro. A tal
proposito il Presidente comunica al C.d.A. di aver avuto un incontro operativo coi
dipendenti che, con grande senso di responsabilitda e professionalita si sono dichiarati
disponibili a seguire tutte le procedure di gara pienamente consapevoli del notevole
aumento dei carichi di lavoro che tale impegno comporta. Sempre in relazione alle
procedure di gara riguardanti le ditte associate al’ANAYV, il Presidente segnala che, in data
odierna tale Associazione ha fatto pervenire una richiesta, di cui da lettura, di stipula della
nuova convenzione e, ove possibile di essere esentata dal pagamento della quota annuale.
A tal proposito il Consiglio all'unanimita, piuttosto che stipulare una nuova convenzione
decide di prorogare, per tutto il 2023, la validita della precedente stipulata in data
02/02/2022 e di accogliere la richiesta avanzata e di esonerare 'ANAV dal pagamento della
quota annuale, nel contempo ritiene che non puod essere accolta la successiva richiesta
volta ad ottenere uno sconto sul pagamento dei servizi di gara. Ascoltato quanto
relazionato dal Presidente, il Consiglio all’'unanimita ne ratifica le scelte operate, rivolge un
sentito plauso a tuttii dipendenti e, a tal proposito, autorizza il Presidente a porre in essere
le azioni che riterra pil opportune per ricompensarli, in termini economici, del notevole
impegno che stanno profondendo e della professionalita che stanno facendo acquisire alla
nostra C.U.C.. Nel contempo, sempre allunanimita, il Consiglio da mandato al Presidente di
valutare |"opportunita di instaurare dei rapporti di lavoro libero professionali o anche col
sistema deflo scavalco o distacco, che possano sopperire a tale considerevole aumento di
lavoro. Infine, nella considerazione che a Dicembre vengono a scadere tutti contratti di
lavoro coi dipendenti, all’unanimita si da mandato al Presidente ed al Responsabile
Amministrativo di attivarsi per tempo per dare continuita all’ufficio, prevedendo
contrattualizzazioni che tengano conto delle professionalita acquisite. Prima di chiudere
'odierna seduta, il consiglio allunanimita delibera di procedere alla convocazione
dell’Assemblea dei soci per il giorno 12/10/2023 in prima convocazione e per il 13/10/2023
in seconda convocazione per discutere e deliberare sul seguente o.d.g.:
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1)Comunicazioni del Presidente;

2) Programmazione attivita Consortile;

3) Ammissione nuovo Socio Comune di Gualtieri Sicamino;

4) Determinazioni in merito alla quota associativa annuale;

5 )Determinazioni in merito alla quota annuale riferita alla convenzione C.U.C. ed alla
percentuale da applicare per i servizi di gara;

6} Varie ed eventuali.

In merito all’ultimo punto all'o.d.g. “varie ed eventuali”, null’altro essendovi da discutere e

deliberare e nessuno chiedendo di intervenire, l'odierna seduta viene chiusa alle ore 20:00

previa stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

I ®reégident
Ca Antgffino

/

| Consiglieri
D:Zrco Mditeo
r /e ‘

Rizzo Francesco
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